YASLILAR VE ENGELLILER iCIN BAKIMEVI YASASI
(1981 VE 1990 YASALARININ BIRLESTIRILMIS SEKLIYLE)

Kisa 1. Yaglilar ve Engelliler icin Bakimevi Yasas1 1991 ve Yaghilar ve Engelliler icin Bakimevi
Isim Yasast 1994 (Degistirilmis) , 1991-1994 Yaslilar ve Engelliler icin Bakimevi Yasasi
olarak birlikte anilirlar.

BOLUM I -TEFSIR

Tefsir 2. Bu Yasada metin bagka tiirlii gerektirmedikce;

“Kisi”, herhangi bir ortaklik veya birligi ve tiizel kisiligi olsun veya olmasin, herhangi bir
kurumu veya kisilerden olugan kurulugu anlatir.

“Bakimevi”, herhangi bir sakatlik/engel veya ileri derece yaslilik veya herhangi bir diger sebep
veya kosullar nedeniyle ilgi ve bakima muhtag 18 yasindan biiyiik 5 veya daha fazla kisinin
ikamet ettigi herhangi bir tasinmaz miilkii veya s6z konusu miilkle veya s6z konusu miilkle
ayni amacla kullanilan baska bir miilk veya meskeni anlatir:

Isbu yasanin 12.maddesinde belirtildigi iizere, soz konusu yasa herhangi bir vakif veya miilkii
bu kapsamda degerlendirmemektedir.

“Bakan” Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligin1 anlatir

“Bakic1” ,herhangi bir sakatlik/engel veya ileri derece yaslilik veya herhangi bir diger sebep
veya kosullar nedeniyle ilgi ve bakima muhtag 18 yasindan biiyiik 5 kisiye kadar kisiyle evinde
ilgilenen herhangi bir kisiyi anlatir.

BOLUM II- BAKIMEVI KAYITLARI

Kayitsiz
bakimevlerinin
idamesinin 3. Hicbir sahss, isbu Yasa uyarinca kayith olmayan hi¢bir Bakimevini ¢aligtiramaz

yasaklanmasi

Bakimevlerinin 4. (1) Bakimevlerinin kayd: i¢in yapilan her bagvuru, ilgili formlarla Bakana gonderilir.

Kaydi
(2) Yapilan her bagvuru Bakan tarafindan incelenir. Eger Bakan 3.fikrada belirtilip
istenilen kosullar1 saglayan bir bagvuruyu reddetmeyecekse, bagvuruda gecen
Bakimevini kaydeder ve bu kaydin gerceklestigine dair bir tasdikname yayinlar.

(3) Bakan agagida belirtilen hususlarda tatmin olmazsa bagvuruyu yapan séz konusu
Bakimevinin kaydini reddedebilir:

(a)Bagvuranin veya bagvuran tarafindan Bakimevinin veya bir boliimiiniin hizmet
vermesi veya yonetimi icin istihdam edilmis veya edilecek olan herhangi bagka bir
sahsin, bagvuruda belirtilen Bakimevi yonetiminde veya hizmetinde ¢aligmak i¢in

Yonetmelikte ongoriilen niteliklere sahip olmamasi durumunda veya
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vh

(b) Saglik kosullari, konum, yangin giivenligi, yapi, yerlestirme plani, tamirat
gereksinimleri, bakim, genel durum, bagvuruda belirtilen Bakimevi personelinin veya
ekipmanlarinin ¢aligma veya kullanim i¢in uygun olmamalar1 veya

(c) Bakim evi i¢in Bakanliga bagvuracak olan sahis veya bakim evinde yonetici
konumunda calisan veya calisacak olan herhangi bir sahsin niteliklerinin, bu Yasaya
gore hazirlanan Yonetmenlik uyarinca séz konusu Bakim Evinde ikamet edenlere
sunulmasi gereken hizmetleri ve kolayliklar1 saglayamamasi durumunda veya

(d) Bakimevinde ikamet eden sahislardan herhangi biri kotii muameleye maruz kalmig
veya kalmaktaysa, istismara ugramigsa veya temel ozgiirliiklerinden mahrum
birakilmigsa

(4) Bu Yasa hiikiimlerine tabi ilgili maddenin 2’nci fikrasina uygun olarak yayinlanan
kayit tasdiknameleri ilgili bakimevine iligkindir ve bakimevi sahibinin hayattayken
kendisi tarafindan veya vefatindan dolay1 bakimevinin devredilmesi halinde de ilgili
tasdikname gegerliligini korur.

5. Madde 4’iin 2. fikrasina gore yayinlanan her kayit tasdiknamesi, s6z konusu
tasdiknamede belirtilen Bakimevinin icerisinde goriilen bir yerine asilmalidir.

6. Bakan, herhangi bir yil, herhangi bir Bakimevinin kaydini iptal edebilir. Bakan, herhangi
bir sebepten dolay1 veya Bakimevinin yonetiminden sorumlu sahsin, 11.maddeyi ihlal
edecek bir su¢ islemesinden dolay1 cezaya ¢arptirilmasi sebebiyle veya bu Yasa tahtinda
hazirlanmis olan Yonetmeliklerin ihlali sebebiyle veya Bakimevinde caligsan bagka
herhangi bir personelin, ilgili Bakimevinde isleyebilecegi benzer suglar sebebiyle,
Konutun kaydini reddetme hakkina sahiptir.

BOLUM III USUL VE TEMYIZ HAKKI

7. (1) Bakimevinin kayit bagvurusunun reddi veya Bakimevinin kaydinin iptali i¢cin bagvurana
veya Bakimevi yonetimindeki herhangi bir sahsa bagvurunun reddedilecegini veya kaydin
iptal edilecegini bildiren bir tebligat islemden en az 14 giin 6nce Bakan tarafindan génderilir.

(2) Bu sekilde yapilan her tebligatta Bakan, bagvurunun reddi veya kaydin iptali kararlarini
hangi sebeplere dayanarak aldigini belirtmelidir ve her teblig, tebligin bagvurana veya
Bakimevi yonetimindeki sahsa ulasir ulagsmaz, 14 giin icerisinde bagvuranin veya Bakimevi
yonetimindeki gsahsin, Bakanla sahsen veya bir vekili aracilifiyla goriismek istedigini yazili
olarak bildirip, ret veya iptale kars1 yapilabileceklerin belirtilmesini, Bakanin ret veya iptal
karar1 almasindan 6nce kendilerine s6z konusu durumu diizeltme firsati verilmesini talep
edebileceklerini belirten bir 6neri de icermelidir.

(3) Eger Bakan, basvurana veya bakimevi yonetimindeki herhangi bir sahsa s6z konusu
durumla ilgili olarak savunma i¢in bir firsat vermesine ragmen bagvuruyu reddetme veya
kaydi iptal etme karari alirsa, s6z konusu karar1 yayinlar ve bagvurani veya bakimevi
yonetimindeki sahst durumla ilgili olarak bilgilendirir.



Bakimevlerine
girig ve teftis
yetkisi 8.

BOLUM IV- BAKIMEVLERINE GIRIS VE TEFTIS

(1) Bakan tarafindan bu amag¢ dogrultusunda yetkilendirilen herhangi bir sahis, herhangi
bir Bakimevini veya s6z konusu yetkili sahsin, Bakimevi olarak kullanildigina inanmast
icin makul sebeplerinin bulundugu herhangi bir tesisi ziyaret edebilir ve s6z konusu
Bakimevini veya tesisi, orada ikamet edenleri, bakim hizmetleri i¢in gerekli
diizenlemeleri, bakim hizmetlerini ve genel refah-memnuniyet durumunu ve ayrica
Bakimeviyle veya tesisle ilgili olarak tutulan herhangi bir kaydi denetleyebilir.

(2) 1. Fikrada belirtildigi gibi herhangi bir yetkilinin, herhangi bir Bakimevine veya sz

konusu yetkili sahsin Bakimevi olarak kullanildigina inanmasi i¢in makul sebeplerinin bulundugu
herhangi bir tesise girisine izin verilmezse, s6z konusu yetkili Mahkemeye bagvurabilir. Mahkeme,
daha sonra yeminli sahitlikleri dinleyip, s6z konusu yetkilinin Bakimevine veya s6z konusu yetkili
sahsin Bakimevi olarak kullanildigina inanmas1 i¢in makul sebeplerinin bulundugu herhangi bir tesise
girisine izin verilmedigine ikna olursa, s6z konusu yetkilinin tesislere girmesi ve 1.Fikrada belirtilen
teftis gérevini yerine getirebilmesi adina mahkeme emri ¢ikartabilir.

(3) Bu fikra ile herhangi bir giris veya teftis izni verilen her sahis, kendisinden istenildigi

takdirde yetkisini kanitlayacak bir belgeyi gostermek zorundadir.

(4) Girig ve teftig izninin kullanilmasini engelleyen veya engelleme tesebbiisiinde bulunan
her sahis bu fikraya gore ceza gerektiren bir sug iglemis sayilir ve ceza almasi durumunda madde 11'de
Ongoriilen cezalara mahkum olacaktir.

Danigma
Kurulu BOLUM V MUHTELIF HUKUMLER
olusgturma
yetkisi 9. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani, bu Yasanin hiikiimlerinin uygulanmasi konusunda
yardime1 olmasi adina kendisini temsilen bir Danigma Kurulu olusturabilir.
Yonetmelikler 10. (1) Bakanlar Kurulu, bu Yasa hiikiimlerinin daha iyi uygulanmasi i¢in Cumhuriyetin resmi

gazetesinde de yayinlanacak olan yonetmelikler ¢ikartabilir ve bu hiikiimlere zarar vermeden
veya genel hatlarina etki etmeden agsagida belirtilen konularda yonetmelikler yayinlayabilir:

a)
b)
c)
d)
e)

i)
)

Bakimevinin saglik durumu ve yapist

Bakimevinde caligsan personelin sahip olmasi gereken nitelikler

Bakimevinde ikamet edenlerin sayisina gore personel sayisi

Bakimevinde olmas1 gereken mobilyalar ve ekipmanlar

Bakimevinin her ikamet edene saglamasi gereken Bakimevi icerisindeki alan, hizmet
seviyesi ve yatakhane orani

Bu yasanin amaclarindan herhangi biri icin belgeler

Saptanmasi gereken veya gerekebilecek olan her konu i¢in

Yonetmelikteki kurallarin herhangi birinin ihlali nedeniyle 6 ay1 gegmeyecek siirede
hapis cezas1 veya 450£'i gegmeyecek tutarda para cezasi veya her iki cezanin birden
uygulanmast

Danigma Kurulunda yer alan iiyelerin sayisi, nitelikleri ve gorevleri

Bir sahsin Bakici olarak kaydinin uygun bulunup onaylanmasi icin gerekli olan sartlar ve
kosullar
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k) Temsilciler Meclisinde 1.Fikrayla ilgili olarak yayinlanan Y&netmelikler. Eger

Temsilciler Meclisi bu kararin1 yazili beyan etmesinden altmis giin sonra sdz konusu
Yonetmeliklerde tamamen veya kismen degisikliklerde bulunmazsa veya iptal etmezse,
s0z konusu Yonetmelikler, yukarida belirtilen zaman zarfindan hemen sonra Resmi
Gazetede yayinlanir ve bu yayinlanmadan itibaren gegerli olur. Temsilciler Meclisinde
tamamen veya kismen yapilan bir degigiklik sdz konusu ise, soz konusu Yonetmelikler
degistirilmis sekilleriyle Cumhuriyetin Resmi Gazetesinde yayinlanir ve yayinlandigi
giin itibariyle yiirtirliige girer.

11. -
(a) Bu yasaya uygun olarak kayith olmayan bir Konut isleten
(b) Bu yasanin herhangi bir hitkkmiinii ihlal eden veya eksik uygulayan
(1) Her sahus,

Cezay1 gerektiren bir sug iglemektedir ve mahkmiyeti durumunda 750£ tutarini
gecmeyecek bir para cezasina ¢arptirilmasi s6z konusudur ancak ikinci kez ayn1 vakadan
veya bagka herhangi bir vakaya miiteakip ceza almasi durumunda, on iki ay1
gecmeyecek siirede hapis cezasina veya 1000 £ tutarim1 gecmeyecek sekilde para
cezasina veya her iki cezaya birden ¢arptirilmasi gerekir.

(2) Bu yasanin veya bu yasaya uygun olarak yayinlanan yonetmeliklerin ihlali
dolayisiyla tiizel kisi tarafindan suc iglenilmesi durumunda cezai sorumluluk, sugun
kendi bilgisi dahilinde olmadan veya rizas1 olmadan islendigini veya sdz konusu suca
miisamaha gostermedigini ve sdz konusu olayin ger¢eklesmesini engellemek i¢in sahip
oldugu nitelikleri ve kosullart gbz niinde bulundurarak her tiirlii girisimi yaptigin1 ispat
etmedigi siirece sugun iglendigi zamanda tiizel kisilikte bagkan, miidiir, sekreter veya
genel miidiir olan sahislara veya benzer mevkilerde gorev alan sahislara ait olur.

12. S6z konusu bu yasa asagidakilere uygulanmaz:

(a) Devlet tarafindan isletilen herhangi bir hastane, Bakimevi veya Kurum

(b) Herhangi bir psikiyatri kurumu veya Akil Hastaliklart Kanununa uygun olarak
calisan diger herhangi bir onayl tesis

(c) Herhangi bir hastane, revir, hastabakicilik kurumu veya tiiberkiiloz bakimi kurumu
veya Ozel Hastaneler (Denetleme) yasasina uygun olarak calisan herhangi bir tesis

(d) Cocuk Yasas1 Kisim 5'deki hiikiimler kapsami icerisindeki herhangi bir kurulus veya

orgiit

13.Bakan, belediye tarafindan isletilen ve sunduklar1 hizmetlerin ve de genel
isleyiglerinin tatmin edici olduguna inandig1 ve de Bakimevlerini isleten belediye ile

Sosyal Hizmetler Yardim Birimi arasinda istigsare olan ve bu birimin yetkili kisisinin



ziyaretler gerceklestirebildigi istisnai bakimevlerini yasanin uygulanmasindan muaf

tutabilir.

Bakicilarin

Kaydi 14. (1) Herhangi bir sahsin, bakici olarak kayit yaptirmadig siirece, akrabalar1 da dahil

64(1)/94 olmak iizere bes kisiye kadar 18 yas iistii kisinin bakimini tistlenmesi yasaktir.

yasasinin

2(1).madd (2) Kayait; ilgili sahsin, Sosyal Hizmetler Yardim Birimi Miidiirliigiine (Bundan sonra

~r "Midiir" diye anilacaktir) bagvurmasindan sonra gergeklesir.
64(1)/94 Basvuranin, tiizel kisi veya kurulus veya tiizel kisilige sahip olan/olmayan bir ekip
yasasinin olmasi halinde, kayit i¢in yapilan bagvuru, tiizel kisinin veya kurulusun veya ekibin yetkili
2(2).madd

vekili tarafindan gerceklestirilir ve kayit i¢in yapilan bagvuruda bakim gorevlerini yerine
getirecek olan gercek kisinin de ad1 belirtilmelidir.

(3) Miidiir, bagvuranin uygun bir sahis oldugundan tatmin olursa kayit tasdiknamesini
yayinlayip kendisine verir.

(4) Fikra 1 uyarinca asagida belirtilenler kayit yiikiimliiliigiinden muaf tutulur:

(a) Yalniz ve sadece ebeveynlerinin veya esinin ebeveynlerinin bakimini
tistlenecek olan gahislar

(b) Sosyal Hizmetler Yardim Birimi Miidiirliigliniin, hususi ve sahsi sebeplerden
dolay1 iki kisiye kadar bakim iznini uygun gorecegi sahislar

15. Yaghlar ve engelliler i¢in Bakimevi yasasinin (1981 ve 1990 yasalarinin birlestirilmig

Onceki sekliyle) yiiriirliikkten kaldirilmasi

yasalarin
feshedilmesi

1981 yilinin
79.maddesi

1987 yilinin
168.maddesi

1990 yilinin
106.maddesi
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Bakanlar Kurulu tarafindan ,1991-1994 Yaslhlar ve Engelliler i¢in Bakimevi Yasasinin 10.maddesine
dayanarak onaylanmis olan ve 1989 yil1 (1989 yil1 99.maddesi) yasasinin verdigi yetkiyle, Temsilciler
Meclisine sunulan Yonetmeliklerin madde 3- fikra 2’ye dayanarak onaylanan ve yayinlanan Yaglilar
ve Engelliler i¢in Bakimevi Yasasi (2000) Cumhuriyetin Resmi Gazetesinde duyurulur.

YASLILAR VE ENGELLILER ICIN BAKIMEVI YASASI (1991-1994)
Madde 10 (1)’e dayanan Yonetmelikler
222-1991

Bakanlar Kurulu, Yaglilar ve Engelliler icin Bakimevi Yasas1 (1991-1994) 10.maddesi 1.
64(1)-1994  Fikrasina dayanan yetkilerini kullanarak agsagidaki Yonetmelikleri yayinlar:

BOLUM I UNVAN VE ACIKLAMALAR

Kisa isim
1. S6z konusu bu yonetmelikler, Yaghlar ve Engelliler icin Bakimevi Yasasi (2000) olarak
anilacaktir.
2. So6z konusu bu yonetmeliklerde, metinde aksi belirtilmedigi siirece
Tefsir

“yonetici kisi”, Bakimevinin yonetim ve denetiminden sorumlu personelinden biri
anlamina gelir

“ikamet eden”, bu yasanin ve Yonetmeliklerin yetkileri uyarinca, Bakimevinde ikamet ve
bakim hizmeti saglanan sahis anlamina gelir.

“giin”, sabah 07.00’dan aksam 19:00’a kadar gecen zaman dilimi anlamina gelir
“temizlik¢i”’, Bakimevindeki esyalarin, mobilyalarin ve ekipmanlarin temizliginden
sorumlu personelinden biri anlamina gelir.

“Bakan”, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 anlamina gelir.

“Bakimevinin bay/bayan bakicis1”, Bakimevinde ikamet edenlerin bakim ve hizmetlerinden
sorumlu Bakimevi personelinden biri anlamina gelir.



BOLUM II BAKIMEVI PERSONELI

Personelin

vasiflart 3. —(1)Personel olarak gérev yapan tiim sahislarin agagidaki kriterlere sahip olmasi gerekir:

(a) 18 yagin1 doldurmus olmak
(b) Bedenen, zihnen ve ruhen, ikamet edenlere gerekli hizmet ve bakim saglama
sorumlulugunu iistlenebilecek durumda olmak ve bu goéreve uygunluk
durumlarinin ige alinma sirasinda, devlet saglik memuru tarafindan verilecek
ve her yil ister 6zelde ister devlette yenilenmesi gereken saglik raporuyla
onaylanmasi gerekir.
(c) Yash insanlarin ve engelli kisilerin bakim ve tedavi hizmetleri konusunda
yeterli deneyime sahip olmak
(d) Bakimevinde ikamet edenlerin konustugu dilde iletisim kurup konusabilecek
durumda olmak
(2) (a) Genel Miidiir, sosyal hizmetler veya sosyal yardim kurumlar1 yonetimi veya
sosyoloji veya psikoloji veya ergoterapi veya psikiyatri veya tip veya hemsirelik veya
fizik tedavi veya gerontoloji veya Bakanin uygun gorecegi bagka herhangi bir konuya
iligkin veya uygun taninmis bir diplomaya veya en az 3 yillik bir 6grenci sertifikasina
sahip olmalidir.

(b) Bakimevindeki bay/bayan bakicilarin, en az 3 yillik bir ortaggretim kurumundan
gecerli bir diplomaya sahip olmalar1 gerekir:

Ancak bu hiikiim sadece isbu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten sonra
Bakimevlerinde bay/bayan bakici olarak ¢alisacak kisiler icin gegerlidir. Isbu Yonetmeligin yiiriirliige
girdigi tarihte, Yonetmeligin 1.paragraf 3.maddesinde belirtilen niteliklere sahip olarak Kayith
bakimevlerinde halihazirda ¢alismakta olan kisiler ve bakimevi sahipleri tarafindan bay/bayan bakici
olarak gorevlendirilen sahislar harigtir.

(3) (1) Eger Bakimevi yoneticisi hemgirelik hizmetleri konusunda nitelikli biriyse,
hemsgirelik hizmetleri konusunda uzman bilirkisi raporuna dayanarak, 10 kisiyi gegmemek kaydiyla
Bakimevinde ihtiya¢ duydugu personeli biinyesine dahil edebilir. Bu gibi durumlarda Bakimevinin
calisma saatleri icerisindeki herhangi bir zamanda yonetici, tibbi goriis raporuna gore, konutta ikamet
eden ve bu hizmete ihtiya¢ duyan kisilere hemsirelik hizmetleri sunar.

(2) Eger Bakimevinde ikamet edenler 10 kisiden fazlaysa, devlet saglik memurunun veya
0zel bir doktorun belirleyecegi saatlerde, Bakimevindeki mevcut hasta bakim personeline ek ¢alisan
saglanmasi gerekir.

Bakimevi BOLUM III- BAKIMEVLERININ KAYDI

kaydi igin

bagvuru

tipleri 4. Bakimevi kaydi i¢in bu Yasanin Madde 4-2’nci Fikrasi esas alinarak yapilan her
Birinci

Yash
merkezi ve
Bakimevinin
Birlikte

caligsmasi
38(1)-1997

bagvuru, mevut yonetmeligin birinci cetvelinde gosterilen tipe gore yapilmalidir.
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5. Bakimevinin, yaglilar merkezini de iceren tek bir birimden olustugu durumlarda, Yaglhilar
ve Engelliler icin Bakimevi Yasasina uygun olarak biri Bakimevi, biri de Yaghlar
Merkezi Yasasina uygun yaglilar merkezi olmak {izere iki bagvuru yapilir.

6. Bu Yasanin Madde 4-2’nci Fikrasina dayanarak verilen her kayit tasdiknamesi mevut
yonetmeligin ikinci cetvelinde gosterilen tipe gore yapilmalidir.

BOLUM IV-BAKIMEVLERININ BINA VE EKIPMANLARI

7. Her Bakimevinin sahip oldugu binalarin uygunlugu, her y1l asagida belirtildigi gibi
tasdiklenmelidir:

(a) Ulastirma ve Haberlesme Bakanligi-Bayindirlik Dairesi tarafindan bina i¢in onay

(b) Adalet ve Kamu Diizeni Bakanligi-Itfaiye Teskilatindan yangin giivenligi icin
onay

(c) Saglk Bakanligi-Saglik Hizmetleri dairesinden saglik ve hijyen kosullar1 i¢in
onay

(d) Ulastirma ve Haberlesme Bakanlig1- Elektromekanik Hizmetlerinden veya bu
hizmetlerden onayl bir elektrikciden, elektrik tesisati icin onay

8. Bakimevindeki her yatak odasinin alani, her ikamet eden i¢in dolaplar ve lavabolarin
kapladig1 yer hari¢ 5 metre kareden kiiciik olmamalidir. Yataklar arasindaki mesafe ise
yiiz santimetreden az olmamalidir ve ikamet edenlere kesintisiz hareket alani
saglanmalidir:

Ayrica bilinmelidir ki her yatak odasinda dortten fazla yatak hicbir kosulda bulunamaz:

Bunun diginda isbu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle, zaten kayith olan
Bakimevleri i¢in, bu Yonetmeligin hiikiimleri isbu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi

tarihten itibaren 5 yi1l sonra tamamen uygulanacaktir.

9. (a) ikamet edenlerin on kisiden fazla oldugu durumlarda binalar asagidaki gibi

diizenlenmelidir:
(6] Levazim i¢in ayri alan veya alanlar
(ii) Ikamet edenler in miisterek dinlenme, etkilesim, eglence ve rehabilitasyon

alanlar1 i¢in ayr1 alan

(b) Isbu Yonetmeligin yukarida paragraf (i) ve (ii)’de belirttigi ikamet eden igin ayr1
alan olciisii, her ikamet eden icin iki metre kareden az olmamalidir:



Ayrica yukaridaki paragraf (a) ve (b)’de deginildigi gibi isbu Yonetmeligin hiikiimleri
yeni Bakimevleri ve kayitlarini uzatacak var olan Bakimevleri i¢in hemen
uygulanacaktir. Isbu yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte zaten kaydi olan Bakimevleri
icin bu hiikiimler, bu isbu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 5 yil sonra
tamamen uygulanacaktir.

(c) Isbu Yonetmeliklerin yiiriirliige girdigi tarihten sonra acilan ve birden fazla kata
sahip binalar1 bulunan Bakimevlerinin, her katta ayr1 bir miigterek dinlenme alanina sahip olmast

gerekir.
Her ikamet
eden icin 10. (a) Her dort ikamet eden i¢in en az bir banyo veya dus, bir lavabo ve bir tuvalet
sthhi olmalidir.
imkanlar

(b) Ikamet eden dort kisiye ek her bir ikametci icin yine bir banyo veya dus, bir
lavabo ve tuvalet olmalidir.

(c) Banyonun, dusun, lavabonun ve tuvaletin, bir yatak odasina biteviye olmasi durumunda,
sadece o yatak odasinda kalan ve ihtiyaglarin1 gideren ikamet edenler i¢in var olduklari
belirtilir ve toplam rakama eklenmezler

(d) Banyolarin veya duslarin, lavabolarin ve tuvaletlerin yakininda kulplar olmak zorundadir
ve tekerlekli sandalyelerin de bu kulplara rahatga erisebilecegi yeterli alan saglanmalidir. En
azindan tuvaletlerin yarisi, banyo ve dus ile ayn1 odanin icerisinde bulunmamalidir.

(e)Bakimevi, personeline ayr1 tuvalet saglamak zorundadir. Her 15 calisani i¢in en az bir
tuvalet temin etmelidir.

Ayrica Isbu yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte zaten kaydi olan Bakimevleri icin

Her bir bu hiikiimler, bu isbu YoOnetmeligin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 5 yil sonra
ikamet tamamen uygulanacaktir.

edenin

sahsi 11. Bakimevinin her bir ikamet edenine, sahsi esyalarin1 giivenle muhafaza etmesi
21;:;1:2 icin en az bir dolap ve komodin verilmedir; ayrica ihtiyag¢lar i¢in bir konforlu

koltuk saglanmalidir.

12. (1)Bakimevi, ikamet edenler tarafindan rahatca kullanilabilecek, citlerle cevrili
IDH]

alan bir agik alan sunmak zorundadir. Ayrica ikamet edenlere hizmet verecek

araclarin da rahat hareket alan1 olmalidir.
Bunun yam sira tiim ikamet edenlerin dis alana kolay erisimi olmalidir.

(2)(a) Giris katinin yan sira bagka katlara sahip olan binalarda, tekerlekli sandalyedeki
ikamet edenleri ve sedyeyi siZabilecek boyutta bir asansor olmak zorundadir.



Ayrica bu hiikiim igbu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren kayit olacak

yeni Bakimevleri icin de gecerlidir.

(b) Mevcut bakimevlerindeki asansorler veya yeni Bakimevlerine konulacak olanlar,

ihtiya¢c durumunda disarisiyla iletisim kurmayi saglayabilecek ekipmanlara sahip olmalidirlar.

Kap1 ve
pencerelerin
kullanimu

Kap1
mesafeleri

Cagn
sistemi

Aydinlatma,
1s1 diizeyi,
su temini

13. Her bakimevinin ikamet edenleri tarafindan kullanilan kap1 ve pencereler, ikamet
edenlerin kolayca acip kapayabilecegi sekilde olmalidir.

14. Her bakimevinde, ikamet edenler tarafindan kullanilan kap1 ve pencerelerin
araliklar1 normal bir tekerlekli sandalyenin genisliginden daha az olmamalidir.

15. Her bakimevindeki her yatagin ve banyo odalarinin ve tuvaletin yaninda, ikamet
edenlerin acil durumlarda personeli ¢agirabilecegi bir ¢agri sistemi olmalidir.

16.-(a) Her bakimevi, yeterli aydinlatmaya sahip olmalidir ve ikamet edenlerin hava
durumuna gore ihtiyaci dogrultusunda, tiim bina icerisinde sicaklig1 sabit tutabilmek
icin klimalarla donatilmalidir.

(b) Her bakimevi, ikamet edenlerin ihtiyaglarini ve tesislerin temizligini karsilamaya

yetecek miktarda temiz suya sahip olmaldir.

Ilkyardim
kutusu

Bina
temizligi

17. Bakimevi, ikamet edenlerin ilaglarinin (tam donanimli bir muayenehane ve
eczane) ve uygun sekilde donatilmis ilk yardim kutusunun muhafaza edilecegi 6zel bir
alan saglamalidir.

BOLUM V- BAKIMEVLERININ BAKIMI VE ISLETIMI

18. Bakimevi temiz tutulmali ve nahos kokular olmamalidir ve ayrica mobilyalar ile
ekipmanlar iyi durumda olmalidur.

Sabah vardiyasi siiresince, her temizlik¢i basina diisen ikamet edenlerin sayis1 yirmiyi

asmamalidir ve 6gleden sonraki vardiya boyunca da bu say1 her temizlik¢i i¢in kirk besi

asmamalidir.

Ayrica bu oranlarda, mutfakta ¢alisan ve her tiirlii gérevde yer alan personel hesaba

katilmamustir.

Bakimevinin
operasyonel
faaliyetleri

Bakimevinin
bakim igleri

Arsivler
(Kayaitlar)

19. Bakimevinin operasyonel faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, ikamet edenlerin bakim,

- ve rekreasyon hizmetlerini herhangi bir sekilde kotii etkilememelidir.

20. Ergoterapi amaciyla veya psikolojik sebeplerden dolay1 yapilmasi zorunlu
olmadikca bakimevinin hi¢bir ikamet edeni, konutun isleyisiyle ilgili bir konuda
calistirllamaz.

21. Her bakimevinde asagida belirtilen kayitlar/arsivler tutulmalidir:

(a)Asagida belirtilen kayitlarin tutuldugu kiitiik:



Personelin
ikamet
edenlere
orani

(i) Ikamet edenin yas1 veya dogum tarihi ve ismi
(i1) girisinden Onceki adresi

(111) Girigiyle ilgilenen en yakin ilgili akrabasinin veya kurulusun ismi ve adresi
ve ayrica hizmetleri i¢in anlasmaya vardig1 kurumun merkezinin adresi

(iv) giris ve ¢ikis tarihleri ve ¢ikis nedenleri
(v) Oliim belgesinde yazildig1 gibi 6liim nedeni ve tarihi
(b) Ikamet edenin;
(1) isminin, kimlik kartt numarasinin ve yasinin
(i1) Bakimevine giris sebepleri

(iii) Doktor tarafindan verilen ve bakimevine girdigi zamanki sagligiyla ilgili genel durum ve
kendi kendine yetebilme ve ihtiyaglarini kendi kendine gérebilme durumunu gosteren doktor raporu

(iv) Herhangi ciddi bir saglik problemi ve bu problemlerin nasil ele alinacagi ile ilgili bilgi
(v) Ergoterapi programi
(vi) Bakimevindeki ilerleyisi ve gelisimi ile ilgili yillik degerlendirmeler ve

(vii) Bakimevi icerisindeki sahsi egyalarinin veya mallarinin listesi hakkinda bilgilerinin yazili
oldugu 6zliik dosyasi

(c) Haftalik beslenme programlarinin oldugu dosya
(d) Haftalik personel tahsis programinin oldugu dosya

(e) Ikamet edenlerin, doktor tarafindan imzalanan ve hastalik durumlarini belirten sahsi saglik
karneleri

22. (1) Eger ikamet edenler kendi kendine yetebilecek durumdaysa, giin icerisindeki sayilari ,
Bakimevinde aktif hizmette bulunan her bay/bayan bakici i¢in onu (10) gegmemelidir .

(2) Eger ikamet edenler kendi kendine yetebilecek durumda degilse, giin icerisindeki
sayilari, konutta aktif hizmette bulunan her bay/bayan bakici ve yonetici igin besi (5)
gecmemelidir .

(3) Eger bakimevinde gerekli bay/bayan bakic1 sayis1 besin iizerindeyse, isbu Yonetmeligin 1.
ve 2. Paragraflarindaki hiikkiimlerden bagimsiz olarak, yonetici personel, Bakimevindeki
bay/bayan bakic1 kadrosundaki kisi oranina dahil edilmez.

(4) Yukandaki paragrafta belirtildigi gibi, ikamet edenlerin temizligi ve bakimu ile ilgili
giindelik isler tamamlanincaya kadar, bakimevindeki bay/bayan bakici ve ikamet edenlerin
sayis1 giin boyunca sabittir.



Gece

personeli

Yonetici

personelin

caligma
saatleri

[kamet
edenlerin
giivenligi

Tkamet
edenlerin
tibbi
bakimi

Tkamet
edenlerin
istirahat,
mesguliyet
ve

(5) Bakimevinin, yaglhilar merkezini de iceren tek bir birimden olustugu durumlarda,
bakimevinin yonetici kisisi, bakimevinde ve merkezde hizmet veren personelin toplam
sayisinin elliyi gegmedigi durumlarda, merkezin yoneticilik gorevlerini de yapabilir. Bdyle bir
durumda yonetici kisi, bakimevindeki bay/bayan bakici sayisina dahil edilmez.

(6) Hizmet verdigi ikamet eden say1s1 otuzdan fazla olan her bakimevi, sadece as¢ilik
hizmetinde gorevli bir sahis istihdam etmek zorundadir. Daha kii¢iik bakimevlerinde as¢ilik
gorevi, yonetici kisi tarafindan atanacak olan bir personel tarafindan yapilabilir.

23.- (1) Gece vardiyas1 boyunca bakimevinde temizlik¢ilerin yerine bay/bayan bakicilar
caligir.

Bay/bayan bakicilarin, ikamet edenlere oran1 agagida belirtildigi gibidir:

(1) 19:00°dan 22:00’a kadar kendi kendine yetebilecek durumdaki her on beg ikamet edene
bir bay/bayan bakici, ancak ikamet edenler yatalaksa her yedi ikamet edene bir bay/bayan bakici
verilir.

(ii) 22:00’dan 07:00’a kadar her yirmi bes ikamet edene bir bay/bayan bakici verilir ve
yukarida belirtilen orana ek olarak bakimevinde hazir durumda bulunan bay/bayan bakicilar da vardir.

(2) Bakimevindeki personel tarafindan her gece i¢in, bakimevindeki bay/bayan bakicilarin
programu belirlenir ve yazilir. O gece bakimevinde kalacak olan personelde, diger personellerin adresi
ve telefon numaralar1 bulunur. Bakimevinde, uzman hemsirelik bakimina ihtiya¢ duyan ikamet edenler
varsa, gece bakimevinde kalacak olan bay/bayan bakicilarin hemsirelik dalinda belgesi veya diplomasi
olmak zorundadir.

(3) Binanin yapisi sebebiyle veya bagka herhangi bir nedenden dogan olaganiistii durumlarda Bakan,
gece vardiyasindaki personel icin ek diizenlemeler isteyebilir.

24.- (1) Bakimevinin yonetici personeli, tiim giin boyunca veya en az kesintisiz yedi saat
bakimevinde ve gorevinin baginda olmalidir.

(2) Yonetmelik 2’de belirtildigi gibi, yonetici personel ayrildiktan sonra, giiniin geri kalan
vakti i¢in veya izin veya hastalik veya bagka herhangi bir sebepten dolay1 olmadigi durumlarda,
personel arasindan kendisinin yerine vekalet edecek olan bir kisi belirlenir. Bu kisinin en az taninmig
bir ortaokul diplomasina sahip olmasi gerekmektedir.

Ayrica yOnetici personelin bir aydan fazla olmamasi durumunda, bakimevinin yonetim ve
idaresi yonetmelik 3’iin 2.paragrafinin (a) bendinde belirtilen vasiflara sahip personeline verilir.

25. Bakimevi, ikamet edenlerin sagligini ve giivenligini tehlikeye atmamak i¢in belirtilen sekilde
calismalidir ve olas1 problemlere zamaninda ve dogru miidahale edebilmek adina gerekli her tiirlii
onlem alinmalidir.

26. Her bakimevi, ikamet edenlerin, en azindan 15 giinde bir olacak sekilde diizenli tibbi muayenesi
icin gerekli olan hizmet ve olanaklar1 ve de acil durumlarda aninda tibbi miidahale saglamalidir.

Ayrica her ikamet eden eger talep ederse, masraflarini kendi kargilamak sartiyla, bu
yonetmeliklerdeki hiikiimlere uyan istedigi bir doktoru cagirabilme hakkina sahiptir.



27. Her bakimevi, ikamet edenlerine oldugu kadar personeline de istirahat, yaratici mesguliyetler ve
dogrudan kullanim i¢in telefon konularinda kolaylik saglamalidir.

Ikamet .

edenlerin  28. lkamet edenlere tedarik edilen yiyecekler diyetisyen tarafindan ve ikamet edenlerin kisisel

beslenmesi ihtiyag¢larina gore belirlenir ve kahvalti, 6gle ve aksam yemeklerini icerir. Kahvalti ve 6gle yemegi ve
aksam yemegi arasinda hafif yiyecek ve icecek iceren ara 6giin vardir.

Kisisel

ozgiirliikler ~ 29. Bakimevinin kurumsallig1, faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve kendi i¢ yonetmeligi; kisisel

ozgiirliikler, ikamet edenlerin konforu ve personelinin istedigi kiyafet ve ayakkabiy1 segme hakkina

ikamet ters diismemelidir.

edenlerin : e e L

dini 30. Ikamet edenlerin dini inanglarina saygi gosterilmelidir ve ikamet edenlerin dini vecibelerini yerine

inanglarina  getirmeleri i¢in kolaylik saglanmalidir

saygl .

) 31. Ikamet edenin mazeretsiz yoklugu, ciddi hastaligi, cerrahi operasyon veya 6liimii durumunda

Tkamet . . . .. . .1

edenin gecikmeksizin kendisiyle ilgili kisiye veya kuruma haber verilmelidir.

mazeretsiz

yoklugu

Ikamet 32. (1) (a) Personelin, ikamet edenlere kars1 tutum ve davraniglari, her bir ikamet edenin ihtiyaclarina

edenlere o450 olmalidir.

kars1

muamele (b) Personel tarafindan, ikamet edenlere her tiirlii siddetin uygulanmasi, eziyet, istismar ve
cezalandirma yapilmasi yasaktir.

(2) (a)ikamet edenlerin fotograflanmasi veya medya araglarinda yayinlanmasi yasaktir. Ancak
ikamet edenler, bu karar1 kendi alabilecek durumdaysa, bu duruma kendileri riza verebilir. Tkamet
eden kendi karar alabilecek durumda degilse, yakin bir akrabasindan bu izni verip vermeyecegi
konusunda karar vermesi istenir.

(b) isbu Yonetmeligin (a) paragrafinda deginilen yasaklama maddesi, bakimevinin i¢ kisminda
goriinen bir yere yazilmalidir.

Ayrica bakimevinin gergeklestirdigi kamuya acik etkinliklerde, bakimevi sahibinden 6nceden
izin almig olan medyanin katilimina miisaade edilebilir.

Bakicini A
n BOLUM VI-BAKICILAR

33.-(1) “Bakic1” olarak kaydedilen sahis ve kendisiyle birlikte kalan sahislarin, beden, akil ve
ruh sagliklarinin iyi durumda olmalidir.

(2) Bakicinin, bakim hizmetleri ve baktig1 sahislara duygusal destek vermek icin uygun sahsi
ozellikleri ve yetenekleri olmalidir.

(3) Bakici, agagida belirtilen akademik vasiflara sahip olmalidir:



(a) Sahsi olarak bes yash sahsin bakimini iistlenecekse veya tiizel bir kisi veya kurum veya
yash sahislar icin bakim konusunda tiizel kisiligi olan veya olmayan ekip tarafindan bakici olarak
istihdam edilecekse, taninmig bir orta egitim kurumundan mezun olmalidir.

(b)Ikamet edenlerin 6zel ihtiyagh sahislar olmas1 durumunda (zihinsel engelli, AIDS
viriisii tastyan, siddet magduru ve benzeri sahislar); bakici, ikamet edenlerin ihtiyaclarina gore lise
sonrasi en az ii¢ yillik bir boliimiin vasiflarina sahip olmalidir.

(4)Olagandis1 durumlarda, Sosyal Hizmetler Dairesi miidiirii, isbu Yonetmeligin 3.
Paragrafinin (a) alt paragrafinda ongoriilen vasifiara sahip olmayan gercgek bir kigiyi bakici olarak

Bakict atayabilir.

kayitlari : .. ..

icin 34. Isbu Yasanin 14.maddesinin 2. fikrasina dayanarak bakici kaydi i¢in yapilan her bagvurunun,

bagvuru  isbu Yonetmeligin 3.Cetvelinde belirtilen tiplere uygun olmas: gerekmektedir.

tipleri.

3.cetvel
Bakict 35. Isbu Yasanin 14.maddesinin 3. fikrasina dayanarak yayinlanan her kayit tasdiknamesinin, isbu
kayitlari Yonetmeligin 4.Cetvelinde belirtilen tiplere uygun olmasi gerekmektedir.
icin
tasdikname
tipleri.
4.cetvel

36. Bakicinin, hizmetleri saglamak i¢in kullandig1 tesisin havadar ve giinesli olmasi1 gerekmektedir.
Eaﬁ;‘;’:glg Ayrica ikamet edenler i¢in uygun saglik kosullar1 ve de giivenlik saglamalidur.
u 121

tesislerin

uygunlugu

Digalan 37+ Bakicin kullandigs tesis, ikamet edenler tarafindan rahatga kullanilabilecek citlerle gevrili

bir agik alan sunmak zorundadir.

ikamet 38. Bakicinin, ikamet edenlerin diizenli tibbi bakiminin yapilmasina olanak saglamasi

edenlerin g orekmektedir.

tibbi

bakimi . . N

BOLUM VII- MUHTELIF HUKUMLER
Danisma : . et g oo
Kurul 39.(1) Isbu Yasasinin 9.maddesinde 6n goriildiigii tizere, Danigma Kurulu on bir iiyeli olmal1 ve
urulu

asagida belirtilenlerden olugmalidir:

(a) Kurulun toplantilarinin bagkanligini yiiriitecek olan Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginin bir temsilcisi.

(b) Saglik bakanliginin bir temsilcisi
(c) Kibris Belediyeler Birligi’nin bir temsilcisi
(d) Gonullii 1nisiyatif Kurumlari’nin bir temsilcisi
(e) Tiim Kibris Huzur Evi Konutu Sahipleri Birligi’nin bir temsilcisi
(f) Yaslhlar ve engellilerin dort temsilcisi ve

(g) Ttim Kibris Yaglilarin Refahi Birligi’nin iki temsilcisi



(2) Danigma Kurulu, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 temsilcisi tarafindan cagrildigi zaman
toplant1 diizenler. Ayrica ¢agrida giindemdeki konular da belirtilir.

(3) Bakanin, Danigma Kurulu iiyelerine konutlara ziyaret gerceklestirme yetkisini verme giicii
vardir ve bdylece Kurul, Bakanliga karsi olan danigsmanlik gérevini etkili bir sekilde yerine
getirebilir.

Ciirtimler 40. isbu yonetmeligin herhangi bir hitkmiinii ihlal eden veya uygulamada ihmalkarlik
sergileyen her gsahis, cezay1 gerektiren bir su¢ islemistir ve mahk{imiyeti durumunda, alt1
aydan fazla olmamak iizere hapis cezasina veya 300£ tutarini gecmeyecek sekilde para
cezasina veya her ikisine birden carptirilmasi gerekir.

Bakanin

ks 41. Bakan olaganiistii bir durum s6z konusuysa, gerekli agiklamalar1 yaparak aldigi
yetkisi

kararla, isbu Yonetmeligin IV ve V. Boliimlerinde belirtilen herhangi bir hiikme
uymama yetkisine sahiptir.

Bakimevinin
devri 42. Bakimevinin bagka bir kisiye devredilmesi durumunda, anlagsmada yer alan taraflarin,

ayr1 ayr1 Bakani ve konutta ikamet edenleri 6nceden bilgilendirmeleri gerekmektedir.

Yiiriirliikteki 43. Yaghlar ve Engelliler icin Bakimevi Yasas1 (1982 ve 1995) yiiriirlitkten kaldirilir.
yonetmeligin

feshi.
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